
 
 

F O L G E N D E  S T E L L E  I S T  Z U  B E S E T Z E N :  
 

Elektroniker (m/w/d) 

I H R E  AU FGABEN :  

• Als Elektroniker verantworten Sie die Reparatur und Wartung von elektrischen Maschinen und 
Anlagen, inkl. Antriebssystemen unserer Papiermaschine und Nebenaggregaten  

• Sie sind für die Instandhaltung der Anlagen verantwortlich 

• Sie stellen den reibungslosen und störungsfreien Produktionsablauf der Papieranlagen sicher 

• Sie erkennen und beseitigen elektronische Störungen und entwickeln Maßnahmen zur Vermeidung 
derartiger Ausfälle der Anlagen 

• Sie programmieren und konfigurieren Anlagen für den Produktionsprozess 

• Ideal sind Sie für die Erweiterung und Optimierung des Prozessleitsystems PCS 7 verantwortlich und 
wirken an Optimierungsprojekten in der Abteilung mit 

• Sie führen Prüfungen laut VDE Vorschriften durch 

• Sie sind für die Einhaltung der gesetzlichen Bestimmungen und der Sicherheit der von Ihnen zu 
betreuenden Anlagen verantwortlich 

• Sie nehmen nach Einarbeitung am Bereitschaftsdienst teil 

 

AN FOR D ER UN GEN :  

• Sie haben eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Elektroniker oder vergleichbare Ausbildung 

• Sie bringen mehrjährige Berufserfahrung mit, vorzugsweise in einem Produktionsunternehmen 

• Sie haben idealerweise Kenntnisse im Warenwirtschaftssystem Navision  

• Wünschenswert sind Erfahrungen im Umgang mit PCS7 
• Sie sind ein kommunikativer Teamplayer, mit eigenverantwortlicher Arbeitsweise und 

Motivationsvermögen 
 

W IR  B IETEN :  

• Gutes Betriebsklima in einem mittelständischen Unternehmen 

• 30 Tage Urlaub, 38 Stunden Woche 

• Faire Vergütung, Urlaubs- und Weihnachtsgeld 

• Wohlfühlen und Gemeinschaft sind gelebte Werte 

• Kostenlose Getränke, Firmenkantine 

• Berufsunfähigkeitsabsicherung, Unfallversicherung, Jubiläumsgeld, Zuschüsse Heirat & 

Familienzuwachs, vermögenswirksame Leistungen, betriebliche Altersvorsorge 

• Sorgfältige Einarbeitung, Weiterbildungsmöglichkeiten (z.B. Meisterschule) 

 

KON TAKT :  

Wenn Sie diese berufliche Neuorientierung reizt und Sie sich diese spannende Aufgabe vorstellen können, 

richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer 

Gehaltsvorstellung an untenstehenden Kontakt. 
 

ANSPRECHPARTNER:  Juliane Petersen  | Bewerbung@nkpaper.com  |   Tel.: +49 (0) 38758-55-0 


