
 
 
F O L G E N D E  S T E L L E  I S T  Z U  B E S E T Z E N :  
 

Elektroniker (EMSR) (m/w/d) 
I H RE  A UF G A B EN :  

• Sie führen elektrische Arbeiten, Reparaturen, Wartungen und Instandsetzungen an Maschinen und 
Anlagen inklusive Fehleranalyse durch und entwickeln Maßnahmen zur Vermeidung derartiger Ausfälle 

• Durchführung von Modifikationen im Bereich der E- und MSR-Technik für Anlagen 
• Sie sind für die Realisierung und Entwicklung von SPS-Steuerungen verantwortlich 
• Aktives Mitgestalten der Standardisierung von Steuerungs- und Regelungskonzepten  
• Sie erstellen Programme bzw. aktualisieren Dokumentationen der Maschinen und Anlagen 
• Sie installieren Sensoren und Messeinrichtungen 
• Sie nehmen die Anlagen in Betrieb und führen Checks durch 
• Sie stellen den reibungslosen und störungsfreien Produktionsablauf der Papiermaschine sicher 
• Sie nehmen nach Einarbeitung am Bereitschaftsdienst teil 

 
A NF O RD ER UNG EN :  

• Sie haben eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Elektroniker oder vergleichbare Ausbildung 
• Sie bringen mehrjährige Berufserfahrung mit, vorzugsweise in einem Produktionsunternehmen 
• Wünschenswert sind Kenntnisse im Warenwirtschaftssystem Navision  
• Idealerweise haben Sie Erfahrungen im Umgang mit PCS7 CFC Programmierung 
• Sie sind ein kommunikativer Teamplayer, mit eigenverantwortlicher Arbeitsweise und 

Motivationsvermögen 
• Serviceorientiertes Auftreten und eine verantwortungsbewusste Arbeitsweise sind für Sie 

selbstverständlich 
 

W I R  B I ET EN :  

• Gutes Betriebsklima in einem mittelständischen Unternehmen 
• 30 Tage Urlaub, 38 Stunden Woche 
• Faire Vergütung, Urlaubs- und Weihnachtsgeld 
• Wohlfühlen und Gemeinschaft sind gelebte Werte 
• Kostenlose Getränke, Firmenkantine 
• Berufsunfähigkeitsabsicherung, Unfallversicherung, Jubiläumsgeld, Zuschüsse Heirat & 

Familienzuwachs, vermögenswirksame Leistungen, betriebliche Altersvorsorge 
• Sorgfältige Einarbeitung, Weiterbildungsmöglichkeiten  

 
K O NT A K T :  
 

Wenn Sie diese berufliche Neuorientierung reizt und Sie sich diese spannende Aufgabe vorstellen können, 
richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer 
Gehaltsvorstellung an untenstehenden Kontakt. 
 
ANSPRECHPARTNER:    Juliane Petersen  | Bewerbung@nkpaper.com  |   Tel.: +49 (0) 38758-55-0 


